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l. Alcance

Realizar Auditoria y Seguimiento al sistema de Control Interno de la empresa. En los aspectos
relacionados con la 7ma dimension del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG-.
Con cobertura también, en el crédito sindicado para la construccion de Transmilenio Fases | y
Il'y la fiducia para el manejo de estos recursos.

El proceso se realizd, a través de reuniones presenciales y con base en documentos remitidos
de manera digital, y las publicaciones en la web de la empresa en el botdn de Transparencia
y Acceso a la informacion.

ll. Objetivos

e Verificarla eficiencia del Control Interno.

e Verificar el cumplimiento de los informes de ley Internos y Externos.

e |dentificar en los informes de auditoria, hallazgos de indole econdmico con impacto en
los Estados Financieros y materializacion de riesgos.

e Verificarla operaciéon y desarrollo del encargo fiduciario.

e Hacer seguimiento a las actas de Asamblea y Junta Directiva; Acuerdos de la Junta,
Informes de los Comités de Gobierno Corporativo y Resoluciones de la Gerencia, para
que las decisiones que se tomen sean ejecutadas por la administracion de la empresa.

11I. Periodo auditado

Del 1 de marzo al 30 de junio de 2024.

\A Desarrollo de la Auditoria

A continuacion, se informa el desarrollo de la auditoria

1. Actas de Asamblea General

Acta 33, de abril 1Tro. Universal virtual. Folios 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52 y 53.
Se aprueba modificar el proyecto de disposicion de utilidades aprobado por la asamblea
anterior de la siguiente manera:
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Anterior Aprobaciéon: Reserva Voluntaria para adquisicion de Inmuebles $2.229.636.859
Reserva para Fortalecimiento Institucional $1.000.000.000
Nueva Decision: Gastos de Funcionamiento $3.229.636.859

e Lafirma Duran & Osorio, y el Dr. Fernando Jiménez fueron los encargados de emitir cada
UNo una opinién relacionada con el cambio de destinacion de las utilidades y ambos
coinciden en gue no estdn de acuerdo con lo conceptuado por el Ministerio del
transporte, tanto por razones juridicas como financieras que motivaron dicho cambio.
La EFR los consolidard con el fin de remitirlos al Ministerio y con este soporte, remitirlo a
otros entes gestores a fin de conocer qué posicion tienen frente al tema.

Acta 34, de mayo 31. Extraordinaria virtual. Folios 54,55,56,57,58,59,60,61 y 62.
Se realizd nombramiento del nuevo Revisor Fiscal, para un periodo de 2 anos.

Se verifico el proceso de citaciones de conformidad con los estatutos, los quérums de
asistencia, la formalidad de las actas y su conservacion y custodia.

Queda pendiente por conocer la respuesta a la comunicacion que consolida los
conceptos emitidos por la firma Duran & Osorio y el Dr. Fernando Jiménez, referente a la
modificacion que dio a las utilidades la cual se enviard al Ministerio y con ese soporte,
comunicarse con otros entes gestores a fin de conocer qué posicion tienen frente al
tema.

2. Actas de Junta Directiva

Acta 75, de abril 22. Ordinaria virtual. Adicion al presupuesto, por $22.288 millones, para un
nuevo presupuesto de $353.210 millones. Pendiente a cargo de la gerencia de una nueva
distribucidon de componentes, se presenta por solicitud de la junta el cronograma de reuniones.
Acta 76, de mayo 24, Ordinaria presencial. Refrendar por Acuerdo la desagregacion del
presupuesto, viabilizar una nueva adicion presupuestal por $3.229 millones.

Acta 77, de junio 11. Extraordinaria Sucesiva o asincrénica. Aclarar con nuevo acuerdo el
acuerdo 5, la viabilizacion de la adicidn presupuestal.

Acta 78, de junio 17. Extraordinaria virtual. Se aprueba refrendar mediante acuerdo, la
desagregacion de una modificacion presupuestal, y la actualizacion del Plan Estratégico.

Se verifico el proceso de citaciones de conformidad con los estatutos, los quorum de

asistencia, la formalidad de las actas y su conservacioén y custodia.
No hay observaciones.

3. Acverdos de Junta Directiva
Acuerdo 3, de abril 22. Viabilizacién de una adicidn presupuestal, aprobada en junta en acta
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76, por $34.034 millones.

Acuerdo 4, de mayo 24. Refrendaciéon del presupuesto en adicion. Desagregar el monto de
$34.034 millones,

Acuerdo 5, de mayo 24. Viabilizacion de una adicién por $3.229 millones, aprobada segun acta
76 de Junta Directiva

Acuerdo 6, se modifica el acuerdo 5 de 2024, segun acta 77 de Junta Directiva.

Acuerdo 7, de junio 17. Se refrenda la desagregacion de una modificaciéon al presupuesto por
$3.339 millones.
Acuerdo 8, de junio de junio 17. Se acuerda la actualizacion del Plan Estratégico.

El contenido de los acuerdos corresponde a las decisiones de la Junta directiva,
verificadas en el acta. Debidamente firmados, numerados y archivados.
No hay observaciones

4. Resoluciones

Se verificaron las resoluciones del periodo, de la numero 34 de abril 13 al 44 de junio 21 de los
corrientes, que contienen, diversas actuaciones presupuestales de traslados internos,
incremento salarial de la planta de personal, una terminacion de un proceso sancionatorio,
aceptacion de renuncia e incorporacion de la Politica de Administracion de Riesgos en el
Manvual de Administracion del riesgo.

Sin Observaciones

5. Crédito Sindicado

El Comité Fiduciario, opero en el trimestre segun verificacién realizada a las actas del Comité
Fiduciario 31 de abril 24 de 2024 y acta 32 del miércoles 12 de junio.
Durante el tfrimestre se verificaron los desembolsos a la empresa por parte de los dos bancos
gue continlan en operacién con el crédito.

1. Desembolso 7 de mayo 28 por $2.000 millones

2. Desembolso 8 de junio 27 por $4.351 millones

A corte de junio 30 el acumulado de desembolsos asciende a $ 926.033 millones.

Las operaciones del crédito sindicado se encuentran debidamente registrados en la
contabilidad y los saldos se reflejan en los Estados Financieros.

El reporte de Deuda Publica a la Contraloria de Cundinamarca, se ha realizado en los términos
establecidos.
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6. Seguros

La empresa en el trimestre y con base en los informes recibidos, no fuvo siniestros sobre los
amparos cubiertos por el programa de seguros. Y no existe ningun trdmite de reclamacion
pendiente.

Las pdlizas se encuentran vigentes por el periodo enero 24 de 2024 hasta junio 23 de 25, con la
aseguradora AXA Colpatria.

7. Control Interno

1. Con base en el Plan de Auditorias aprobado, para la vigencia se realizd verificacion a los
resultados contenidos en los informes, sin que se hayan identificado hallazgos de indole
econdmica gque afecten los resultados de los Estados Financieros.

Tres Auditorias Programadas — Tres Auditorias Realizadas

2. La empresa realizd el reporte FURAG, del periodo 2023 a la funcién Publica dentro de los
tiempos establecidos.

3. Informe de Austeridad del Gasto. La empresa elaboro el informe correspondiente al
segundo frimestre y cumplidé con su publicacién en la web.

4. Informe de Evaluaciéon Independiente del Estado de Control Interno. Elaborado por el
periodo Enero-Junio, y publicado en la pdgina web.

5. Riesgos. De conformidad con la informacién obtenida de la Oficina de Confrol Interno, no
hubo materializacién de Riesgos en el trimestre auditado.

6. Arqueos de Caja Menor. La Oficina realizd seguimiento a la operacién de manejo con
reembolsos de las dos Cajas Menores de la empresa; Caja Menor de Funcionamiento y de
Inversion respectivamente.

El Sistema de Control Interno, ha funcionado de acuerdo con el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, y ha sido efectivo en el periodo en prevenciéon y cumplimiento de sus
funciones.

Cordialmente,
/

| ";Q ':|
B Sciip

JOSE VICENTE BAQUERO ZAPATA

TP 19882-T

Gerente

AYC AUDITORES Y CONSULTORES LTDA

Elabord: Pablo Alberto Villalba Amaya- auditor
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